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1. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

1.1. Требования к предварительной подготовке обучающихся, 

предшествующие и сопутствующие дисциплины, на которых основывается изучение 

данной: 

дисциплины программы бакалавриата: Финансы, Корпоративные финансы, 

Банкротство и финансовое оздоровление предприятия; 

дисциплины программы магистратуры: Финансовый менеджмент, Актуальные 

проблемы финансов, Финансовый анализ (продвинутый курс). 

1.2. Дисциплины, курсовые работы и практики, для которых освоение 

данной дисциплины необходимо как предшествующее: 

Производственная практика: практика по профилю профессиональной 

деятельности, Преддипломная практика, Выпускная квалификационная работа 

(магистерская диссертация). 

 

2. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1.Общая характеристика 

Наименование показателя Значение показателя 

Название образовательной программы 38.04.08 Финансы и кредит (Магистерская 

программа: Корпоративные финансы) 

Шифр и название в соответствии с 

учебным планом 

Б1.В.ДВ.4.1 Финансовая стабилизация 

кризисных предприятий 

Часть образовательной программы Вариативная часть: выбор обучающегося 

Количество зачетных единиц / всего часов 4 / 144 

 

2.2.Распределение часов по формам и периодам обучения 

Форма 

обучения к
у
р
с 

се
м

ес
тр

 Общее количество часов 

лекци-

онных 

лабора-

торных 

практи-

ческих 

самостоя-

тельной 

работы + 

контроль 

всего 
Форма 

контроля 

Очная 1 1 34 – 34 76 144 экзамен 

Заочная  1 1 8 – 6 130 144 экзамен 

 

3. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ  

Формирование системы знаний по практическим вопросам в процессе 

стабилизации и финансового оздоровления предприятий, обеспечение на длительный 

период конкурентного преимущества (или равновесия на рынке), которое позволит 

получать достаточно денежных средств для оплаты всех обязательств, сохранения 

финансовой устойчивости и дальнейшего развития производства. 
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4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ КОМПОНЕНТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ИХ 

ИНДИКАТОРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Профессио-

альные 

компетенции 

Индикаторы Результаты обучения 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

анализ, 

обоснование, 

выбор решения и 

аналитическое 

обеспечение 

разработки 

стратегии 

изменений 

организации 

ПК-2.2. Осуществляет 

обоснование и выбор 

решения для реализации с 

точки зрения достижения 

целевых показателей 

ПК-2.2.1. Знает информационную 

базу финансовой стабилизации и 

финансового оздоровления 

предприятия, подходы к 

формированию плана финансового 

оздоровления с учетом его 

антикризисного потенциала, 

специфики функционирования, 

особенностей состояния макросреды; 

ПК-2.2.2. Умеет предвидеть 

возможность развития кризиса на 

ранней (латентной) стадии, выявить 

наиболее узкие места у предприятий в 

предбанкротном состоянии, а также 

при проведении его внешней санации; 

ПК-2.2.3. Умеет очертить возможный 

круг оперативных и стратегических 

мероприятий финансового 

оздоровления, разрабатывать 

стратегические цели развития 

предприятия и проводить анализ 

рискованности проектов финансовой 

стабилизации и финансового 

оздоровления 

 

5. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Название темы Краткое содержание темы (вопросы темы) 

1. Теоретические основы 

антикризисного 

управления 

1.1. Понятие и сущность кризиса и антикризисного 

управления. 

1.2. Возможные последствия наступления кризисного 

состояния организации. 

1.3. Классификация факторов, оказывающих влияние на 

кризисное состояние организации.  

1.4. Основы антикризисного управления 

2. Диагностика 

возникновения и 

развития кризиса 

предприятий 

2.1. Кризис предприятия: экономическое содержание и 

факторы, которые его обуславливают. 

2.2. Финансовый анализ и антикризисное управление 

предприятием. 

2.3. Методики диагностики финансового состояния в 

антикризисном финансовом управлении. 

2.4. Механизмы финансовой стабилизации и реализации 

антикризисного управления 
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Название темы Краткое содержание темы (вопросы темы) 

3. Финансовая экспресс-

диагностика предприятия 

3.1. Основные этапы экспресс-диагностики кризисных 

явлений на предприятии. 

3.2. Основные объекты наблюдения кризисного поля и 

показатели для их измерения. 

3.3. Модель Дюпона как инструмент финансовой экспресс-

диагностики 

4. Фундаментальная 

диагностика банкротства 

предприятия 

4.1. Основные этапы фундаментальной диагностики 

банкротства. 

4.2. SWOT-анализ как инструмент фундаментальной 

диагностики банкротства. 

4.3. Формирование профиля среды предприятия. 

4.4. Модель Альтмана как инструмент оценки банкротства 

предприятия 

5. Финансовая 

стабилизация 

предприятия 

5.1. Оперативный механизм финансовой стабилизации. 

5.2. Тактический механизм финансовой стабилизации. 

5.3. Стратегический механизм финансовой стабилизации. 

5.4. Упреждающие мероприятия финансовой стабилизации. 

5.5. Санация предприятия 

6. Управление 

финансовыми рисками 

6.1. Сущность, классификация и общий алгоритм 

управления финансовыми рисками. 

6.2. Внутренние способы минимизации возможных 

последствий финансовых рисков. 

6.3. Внешние способы минимизации последствий 

финансовых рисков 

7. Планирование 

финансового 

оздоровления 

предприятия 

7.1. Бизнес-план финансового оздоровления предприятия. 

7.2. Система практических антикризисных мероприятий 

 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1.Форма обучения – очная, курс – 1, семестр – 1 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

1. Теоретические основы антикризисного 

управления 
4 – 4 10 18 

2. Диагностика возникновения и 

развития кризиса предприятий 
4 – 4 12 20 

3. Финансовая экспресс-диагностика 

предприятия 
6 – 6 12 24 

4. Фундаментальная диагностика 

банкротства предприятия 
6 – 6 12 24 

5. Финансовая стабилизация 

предприятия 
6 – 6 9 21 

6. Управление финансовыми рисками 4 – 4 11 19 

7. Планирование финансового 

оздоровления предприятия 
4 – 4 10 18 

ИТОГО ПО КОМПОНЕНТУ ОПОП  34 – 34 76 144 
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6.2.Форма обучения – заочная, курс – 1, семестр – 1 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

1. Теоретические основы антикризисного 

управления 
1 – 0,5 16,5 18 

2. Диагностика возникновения и 

развития кризиса предприятий 
1 – 0,5 18,5 20 

3. Финансовая экспресс-диагностика 

предприятия 
1 – 1 22 24 

4. Фундаментальная диагностика 

банкротства предприятия 
2 – 1 21 24 

5. Финансовая стабилизация 

предприятия 
1 – 1 19 21 

6. Управление финансовыми рисками 1 – 1 17 19 

7. Планирование финансового 

оздоровления предприятия 
1 – 1 16 18 

ИТОГО ПО КОМПОНЕНТУ ОПОП  8 – 6 130 144 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (СРЕДСТВА) ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

7.1.Контрольные вопросы 

1. Понятие и сущность кризиса в антикризисном управлении. 

2. Факторы, оказывающие влияние на возникновение кризиса на предприятии. 

3. Фазы кризиса и их характеристика. 

4. Принципы организации антикризисного финансового менеджмента. 

5. Возможные последствия наступления кризисного состояния предприятия. 

6. Основные направления государственного антикризисного управления. 

7. Классификация факторов, оказывающих влияние на кризисное состояние 

предприятия. 

8. Типовая классическая последовательность антикризисного финансового 

управления. 

9. Экономическое содержание и факторы, влияющие на возникновение кризиса.  

10. Основные признаки кризиса предприятия. 

11. Классификация кризиса на уровне предприятия. 

12. Характеристика стратегического кризиса предприятия. 

13. Характеристика кризиса обеспеченности. 

14. Характеристика общего кризиса предприятия. 

15. Характеристика экономического кризиса предприятия. 

16. Характеристика финансового кризиса предприятия. 

17. Факторы, обуславливающие кризисное финансовое состояние предприятия. 

18. Сущность и виды финансового анализа. 

19. Методы финансового анализа. 

20. Существующие подходы к анализу финансовой отчетности. 

21. Методики диагностики финансового состояния в антикризисном финансовой 

управлении. 

22. Модели диагностики вероятности банкротства, их преимущества и 

недостатки. 

23. Этапы финансовой стабилизации кризисного предприятия. 

24. Сущность и основные этапы экспресс-диагностики кризисных явлений на 

предприятии. 

25. Методы экспресс-диагностики финансового состояния предприятия. 
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26. Характеристика базовых кризисных состояний предприятия. 

27. Основные объекты наблюдения «кризисного поля». 

28. Чистый денежный поток, показатели для его измерения. 

29. Рыночная стоимость предприятия, показатели для измерения. 

30. Структура капитала предприятия, показатели для измерения. 

31. Состав финансовых обязательств предприятия по срочности погашения, 

показатели для измерения. 

32. Состав текущих затрат предприятия, показатели для измерения. 

33. Уровень концентрации финансовых операций в зоне повышенного риска, 

показатели для измерения. 

34. Сущность модели Дюпона как инструмента финансовой экспресс-

диагностики. 

35. Этапы проведения диагностики с применением модели Дюпона. 

36. Сущность фундаментальной диагностики банкротства. 

37. Основные этапы фундаментальной диагностики банкротства. 

38. Сущность этапа систематизации основных факторов, обуславливающих 

кризисное финансовое развитие предприятия. 

39. Внешние и внутренние факторы кризисного финансового развития. 

40. Сущность этапа проведения комплексного фундаментального анализа с 

использованием специальных методов оценки влияния отдельных факторов на 

кризисное финансовое развитие предприятия. 

41. Сущность этапа прогнозирования развития кризисного финансового 

состояния предприятия под негативным воздействием отдельных факторов.  

42. Сущность этапа прогнозирования способности предприятия к нейтрализации 

угрозы банкротства за счет внутреннего финансового потенциала. 

43. Сущность этапа окончательного определения масштабов кризисного 

финансового состояния предприятия. 

44. SWOT-анализ как инструмент фундаментальной диагностики банкротства. 

45. Преимущества и недостатки SWOT-анализа. 

46. Правила эффективного SWOT-анализа. 

47. Этапы и алгоритм проведения и построения матрицы SWOT-анализа. 

48. Формирование профиля среды предприятия. 

49. Характеристика модели Альтмана для оценки вероятности банкротства, ее 

разновидности 

50. Сущность оперативного механизма финансовой стабилизации. 

51. Сущность тактического механизма финансовой стабилизации. 

52. Сущность модели Франшона-Романэ. 

53. Сущность стратегического механизма финансовой стабилизации. 

54. Упреждающие мероприятия финансовой стабилизации. 

55. Сущность, виды и формы санации предприятия. 

56. Сущность, классификация и общий алгоритм управления финансовыми 

рисками. 

57. Внутренние способы минимизации возможных последствий финансовых 

рисков. 

58. Внешние способы минимизации возможных последствий финансовых 

рисков. 

59. Бизнес-план финансового оздоровления предприятия. 

60. Система практических антикризисных мероприятий. 

 

7.2.Темы рефератов 

1. Сущность и главные достоинства антикризисного управления. 

2. Резервы антикризисного управления предприятием. 
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3. Критерии кризиса на предприятии. 

4. Экономическое содержание понятия «банкротство предприятия». 

5. Основные элементы государственного регулирования санации предприятия. 

6. Содержание понятия «антикризисное управление». 

7. Особенности антикризисного менеджмента, его отличия от общего 

менеджмента. 

8. Различие функций менеджера и антикризисного управляющего. 

9. Основные этапы в развитии процедуры банкротства предприятия. 

10. Основные предпосылки неплатежеспособности предприятия. 

11. Виды обязательств предприятий. 

12. Экономические задачи работы с предприятием в период внешнего управления. 

13. Права и ответственность арбитражного управляющего. 

14. Основные этапы процесса реструктуризации предприятия. 

15. Этапы планирования при реорганизации предприятия. 

16. Особенности планирования при реорганизации предприятия. 

17. Различие понятий «реструктуризация» и «реинжиниринг». 

18. Принципы перепроектирования бизнес - процессов. 

19. Основные этапы реинжиниринга. 

20. Главные направления реорганизации предприятий РФ. 

21. Роль мониторинга финансов в антикризисном управлении. 

22. Причины возникновения состояния банкротства предприятия. 

23. Бизнес-план финансового оздоровления предприятия. 

24. Основные виды анализа финансового состояния предприятия. 

25. Общая оценка имущества. 

26. Анализ состояния недвижимости. 

27. Анализ состояния оборотных активов. 

28. Оценка собственных средств предприятия. 

29. Возможные пути выхода их кризисной ситуации. 

30. Алгоритм антикризисного управления необоротными активами. 

31. Алгоритм антикризисного управления оборотными активами. 

32. Алгоритм антикризисного управления денежными активами предприятия. 

33. Общий алгоритм антикризисного управления капиталом предприятия. 

34. Алгоритм антикризисного управления собственным и заемным капиталом. 

35. Алгоритм антикризисного управления эмиссионными процессами и 

дивидендами предприятия. 

36. Алгоритм антикризисного управления реальными, инновационными, 

финансовыми инвестициями. 

37. Алгоритм антикризисного управления денежными потоками по 

операционной, инвестиционной и финансовой деятельности. 

38. Алгоритм антикризисного управления чистой прибылью. 

39. Алгоритм антикризисного управления платежами. 

40. Зависимость интеграции от структуры организации. 

41. Интеграция центров ответственности в органическую, механистическую, 

иерархическую, дивизиональную и матричную структуры. 

42. Построение интеллектуальных информационных систем для антикризисного 

финансового управления. 

 

7.3.Темы письменных работ (типы задач) 

В середине семестра проводится промежуточная контрольная работа по темам 1-4. 

Задание включает в себя теоретические вопросы, с использованием указанных выше 

контрольных вопросов, тестовые задания, практическую задачу. 

Пример тестового задания: 
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1. Экспресс диагностика кризисных явлений и банкротства представляет собой: 

а) возможность возникновения убытка, измеряемого в денежном выражении; 

б) результат негативного влияния разнообразных внешних и внутренних факторов 

развития организации в рыночных условиях; 

в) систему реализации продукции и приводит к разбалансировке механизма сбыта 

готовой продукции; 

г) систему регулярной оценки кризисных параметров финансового развития 

предприятия, осуществляемой на базе показателей финансового учета. 

2. Второй этап проведения экспресс-диагностики заключается в следующем: 

а) формирование системы индикаторов (показателей) для каждого из объектов 

наблюдения «кризисного поля»; 

б) предварительная оценка масштабов кризисного финансового состояния 

предприятия (по объектам кризисного поля); 

в) анализ отдельных сторон кризисного финансового развития предприятия, 

осуществляемый стандартными методами; 

г) определение объектов наблюдения «кризисного поля». 

3. Обнаружение признаков кризисного развития предприятия и предварительная 

оценка масштабов кризиса – это: 

а) основная проблема экспресс-диагностики; 

б) основная цель экспресс-диагностики; 

в) основной метод экспресс-диагностики; 

г) основной принцип экспресс-диагностики. 

4. Каковы предпосылки проявления системного кризиса на предприятии: 

а) ухудшение финансового, технологического, производственного, 

организационного, социального состояний фирмы, когда возникает угроза дальнейшего ее 

существования в условиях ограничения собственных потенциальных возможностей; 

б) ухудшение состояния предприятия в условиях ограничения возможностей 

влияния с последствиями, которые приводят к истощению стратегического потенциала и 

потери целесообразности дальнейшего существования предприятия с неизменной 

миссией, целями, направлениями деятельности и предпринимательским потенциалом; 

в) сокращение масштабов деятельности; снижение доли на рынке; сокращение 

доходов; снижение количества персонала; 

г) увеличение задолженности предприятия, ухудшении показателей его 

ликвидности и показателей финансовой устойчивости. 

5. Оценка финансового состояния предприятия, резервов его деятельности и 

деловой активности для своевременного выявления и устранения недостатков в 

хозяйственной деятельности – это: 

а) цель финансового анализа; 

б) механизм финансового анализа; 

в) объект финансового анализа; 

г) предмет финансового анализа. 

Пример практической задачи: 

1. Предприятие «Каштан» за отчетный период получило 320 тыс. руб. от 

реализации продукции и 150 тыс. руб. от других видов деятельности. Общая сумма затрат 

на изготовление продукции составляет 160 тыс. руб. По состоянию на 01.01.201х г. общая 

сумма активов предприятия «Каштан» составляет 630 тыс. руб., из них 35 % составляют 

оборотные активы и 65 % необоротные. Текущие обязательства составляют 380 тыс. руб. 

Определите вероятность банкротства предприятия по методике Таффлера-Тишоу. 

2. Предприятие последовательно проходит различные стадии своего жизненного 

цикла. Какие аналитические задачи приобретают преимущественную остроту на 

различных этапах жизни предприятия? Какие организационные перестройки могут 

испытать финансовые службы предприятия? 
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3. Оцените варианты финансовых вложений инвестора, с целью минимизации 

риска, используя методику вероятного распределения доходности. Имеется два 

альтернативных варианта финансовых вложений с характеристиками, представленными в 

таблице. 

Характеристики финансовых инструментов 

Показатели 

Варианты 

вложений 
Вероятность 

осуществления, % 
А Б 

1. Рыночная цена ценной бумаги, тыс. руб. 14 19  

2. Экспертная оценка доходности:    

2.1) пессимистическая 9 7 25 

2.2) наиболее вероятная  11 12 60 

2.3) оптимистическая 14 15 15 

 

4. Начальный вид пассива баланса на начало года: 

Уставный капитал – 200 тыс. руб. 

Дополнительный капитал – 95 тыс. руб. 

Нераспределенная прибыль – 50 тыс. руб. 

По результатам деятельности за текущий год было получено 180 тыс. руб. убытка, 

кроме того, проведена уценка необоротных активов на 60 тыс. руб.  

Необходимо рассчитать стоимость чистых активов на начало и на конец года и 

определить необходимость проведения санации баланса. Составить первый раздел 

пассива баланса после санации, если уменьшение уставного капитала происходило путем 

бесплатной передачи акций к аннулированию. 

5. Рассчитать объемные абсолютные индикаторы-показатели финансовых 

обязательств предприятия (сумма финансового кредита, сумма товарного кредита) и 

структурный индикатор (коэффициент соотношения привлеченного финансового и 

товарного кредитов) на основе следующих данных: 

 сумма банковского кредита – 230 тыс. руб.; 

 сумма финансового лизинга – 110 тыс. руб.; 

 сумма товарного кредита, предоставляемого в форме кратковременной отсрочки 

платежа – 80 тыс. руб.;  

 сумма товарного кредита, предоставляемого в форме долгосрочной отсрочки 

платежа с оформлением векселя – 160 тыс. руб. 

 

7.4.Образец содержания экзаменационного билета  

1. Дайте ответы на теоретические вопросы: 

1.1. Понятие и сущность кризиса и антикризисного управления. 

1.2. Основные этапы экспресс-диагностики кризисных явлений на предприятии. 

2. Дайте определение терминов и понятий: 

2.1. Банкротство предприятия. 

2.2. Фундаментальная диагностика. 

3. Дайте ответы на тестовое задание (1 правильный вариант): 

3.1. Кэптивные страховые компании: 

а) входят в состав холдинга, концерна или другой крупной организации; 

б) это объединение из нескольких страховых компаний; 

в) это особый вид региональных страховых компаний; 

г) все ответы верны. 

3.2. Финансовая стабилизация предприятия в условиях кризисной ситуации состоит из 

следующих этапов: 
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а) анализ финансового состояния предприятия; анализ финансовой устойчивости; 

анализ ликвидности баланса;  

б) анализ матриц финансового равновесия; 

в) устранение неплатежеспособности, восстановление финансовой устойчивости, 

обеспечение финансового равновесия в долгосрочном периоде; 

г) все ответы верны. 

3.3. В модели Альтмана оценивается в первую очередь: 

а) отношение оборотных активов к сумме всех активов предприятия; 

б) уровень рентабельности капитала и уровень доходности активов; 

в) коэффициент соотношения собственного и заемного капитала и оборачиваемость 

активов в числе оборотов; 

г) все ответы верны. 

3.4. Оперативные меры, направленные на быстрое восстановление платежеспособности в 

условиях уже возникшей кризисной ситуации –это: 

а) последующие меры; 

б) предупредительные меры; 

в) экстренные меры; 

г) необходимые меры. 

3.5. Какое мероприятие следует проводить на ранних фазах экономического кризиса на 

предприятии: 

а) всестороння экономия затрат; 

б) продажа дебиторской задолженности; 

в) продажа краткосрочных финансовых вложений; 

г) продажа запасов готовой продукции. 

4. Решите задачу: Рассчитать объемный абсолютный индикатор-показатель чистого 

денежного потока (чистый денежный поток предприятия по операционной деятельности) 

и его структурные индикаторы (коэффициент достаточности чистого денежного потока 

предприятия, коэффициент ликвидности денежного потока, коэффициент эффективности 

денежного потока, коэффициент реинвестирования чистого денежного потока) на основе 

следующих данных: 

 чистая прибыль – 270 тыс. руб.; 

 амортизация основных средств – 200 тыс. руб.; 

 амортизация нематериальных активов – 120 тыс. руб.; 

 дебиторская задолженность: на начало года – 1350 тыс. руб., на конец года –  

1250 тыс. руб.; 

 запас товарно-материальных ценностей: на начало года – 1600 тыс. руб., на конец года 

– 1550 тыс. руб.; 

 кредиторская задолженность: на начало года – 1170 тыс. руб., на конец года –  

1260 тыс. руб.; 

 резервы: на начало года – 175 тыс. руб., на конец года – 195 тыс. руб.; 

 сумма выплат основного долга по долго- и краткосрочным кредитам и займам 

предприятия – 510 тыс. руб.; 

 сумма дивидендов, выплаченных акционерам на вложенный капитал – 140 тыс. руб.; 

 сумма остатка денежных активов предприятия: на начало года – 235 тыс. руб., на конец 

года – 270 тыс. руб. 

 сумма прироста реальных инвестиций предприятия – 125 тыс. руб.;  

 сумма прироста долгосрочных финансовых инвестиций предприятия – 145 тыс. руб. 
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В случае ведения учебного процесса с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий, содержание билета может отличаться от 

приведенного. 

 

8. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 

Общая оценка знаний обучающихся по дисциплине проводится по 100-балльной 

шкале исходя из максимума, приведенного в таблице ниже. Организационно-учебная 

работа в аудитории оценивается на основе таких критериев как посещаемость занятий, 

своевременное и качественное выполнение домашних заданий, активность во время 

проведения лекционных и практических занятий (участие в обсуждении текущего и 

пройденного материала, решение задач и т.п.). 

 

Виды работ Баллы 

Организационно-учебная работа студента в аудитории 35 

Самостоятельная (индивидуальная) работа 15 

Контрольная работа 10 

ИТОГО 60 

Экзамен 40 

Общий итог за семестр 100 

 

Соответствие баллов оценке 

Количество баллов 

из 100 
ECTS 

Оценка по пятибалльной шкале 

Экзамен, дифференцированный 

зачет 

Зачет 

90-100 A отлично зачтено 

80-89 B 
хорошо 

зачтено 

75-79 C зачтено 

70-74 D 
удовлетворительно 

зачтено 

60-69 E зачтено 

35-59 FX 
неудовлетворительно 

не зачтено 

0-34 F не зачтено 

 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы 

обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в 

зависимости от их индивидуальных особенностей: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с 

помощью компьютера со специализированным программным обеспечением; 

‒ для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; возможно также использование собственных увеличивающих 

устройств; 

‒ письменные задания оформляются увеличенным шрифтом. 

2) для глухих и слабослышащих:  

‒ лекции оформляются в виде электронного документа; 

‒ письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

‒ экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно 

проведение в форме тестирования. 
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3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с 

помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;  

‒ письменные задания выполняются на компьютере;  

‒ экзамен и зачет проводятся в устной форме или выполняются в письменной 

форме на компьютере. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки 

ответа. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся 

устанавливается с учетом их индивидуальных психофизических особенностей. 

Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 

использованием дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒ в печатной форме увеличенным шрифтом; 

‒ в форме электронного документа; 

2) для глухих и слабослышащих: 

‒ в печатной форме; 

‒ в форме электронного документа. 

3) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

‒ в печатной форме; 

‒ в форме электронного документа. 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА 

Учебные занятия по дисциплине «Финансовая стабилизация кризисных 

предприятий» проводятся в 8-м учебном корпусе (г. Донецк, ул. Челюскинцев, д. 198а) 

университета. Для проведения лекционных и практических занятий требуется аудитория, 

оборудованная меловой или маркерной доской, мультимедийный проектор и экран, 

ноутбук, комплект учебной мебели для студентов, рабочее место преподавателя. Выход в 

Интернет проводной или с использованием Wi-Fi. 

Индивидуальные и групповые консультации студентам для проведения 

самостоятельной работы предоставляются на кафедре финансов и банковского дела, 

находящейся в 8 учебном корпусе (ауд. 408). 

Для самостоятельной работы используются текстовые и электронные ресурсы 

Научной библиотеки университета и других электронных библиотечных баз данных, 

учебно-методическое обеспечение, представленное в учебно-методическом кабинете 8-го 

учебного корпуса (ауд. 105), материально-техническую базу учебной лаборатории 

«Финансы и кредит» кафедры «Финансы и банковское дело». 

В процессе обучения студенты имеют возможность использовать учебные 

материалы по дисциплине «Финансовая стабилизация кризисных предприятий», 

размещенные на платформе Moodle Центра дистанционного образования ФГБОУ ВО 

«ДонГУ». С использованием ресурсов платформы дистанционного образования 

осуществляется текущий контроль знаний обучающихся на основе тестирования и 

проверки результатов самостоятельной работы.  

При изучении дисциплины применяются электронное обучение и дистанционные 

образовательные технологии. 
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11. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

11.1. Основная литература 

1. Финансовая стабилизация кризисных предприятий: учебное пособие / А.А. 

Блажевич. – Донецк: ДонНУ, 2019. – Текст: электронный. – 

URL: http://www.donnu.ru/library. 

2. Блажевич А.А. Финансовая стабилизация кризисных предприятий 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие для студентов направления 

подготовки 38.04.08 Финансы и кредит / А.А. Блажевич, А.В. Моисеева. – Донецк: 

ДонНУ, 2019. – Текст: электронный. – URL: http://www.donnu.ru/library. 

 

11.2. Дополнительная литература 

1. Алексеева, Е. В. Несостоятельность (банкротство) юридических лиц: 

практикум / Е. В. Алексеева. – Москва: Проспект, 2015. – 64 с. – Текст: непосредственный. 

2. Антикризисное управление : учебник для студентов высших учебных 

заведений, обучающихся по экон. специальностям / [Э. М. Коротков и др.] ; под ред. Э. М. 

Короткова ; Государственный Университет Управления. - Москва : ИНФРА-М, 2009. - 619 

с. – Текст: непосредственный. 

3. Антикризисное управление : учебно-методическое пособие / ГОУ ВПО 

«Донецкий национальный университет» ; составитель Е. А. Брыль. – Донецк : ДонНУ, 

2019. – Текст: электронный. – URL: http://www.donnu.ru/library. 

4. Банкротство и финансовое оздоровление субъектов экономики : монография / 

А. Н. Ряховская [и др.] ; под редакцией А. Н. Ряховской. – Москва : Издательство Юрайт, 

2022. – 153 с. – (Актуальные монографии). – ISBN 978-5-534-11475-1. – Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/493889. 

5. Векшина, О.И. Анализ банкротств предприятий и финансово-кредитных 

организаций: учеб. пособие / О.И. Векшина, А.С. Векшин; Яросл. гос. ун-т им. П. Г. 

Демидова. – Ярославль : ЯрГУ, 2010. – 127 с. Текст: электронный. – 

URL: http://www.donnu.ru/library. 

6. Ковалев, В. В. Анализ баланса, или Как понимать баланс / В. В. Ковалев, Вит. 

В. Ковалев. – 3-е изд. – Москва : Проспект, 2014. – 783 с. – Текст: непосредственный. 

7. Ковалев, В. В. Основы теории финансового менеджмента : учебно-

практическое пособие / В. В. Ковалев. – Москва : Проспект, 2014. – 533 с. – Текст: 

непосредственный. 

8. Ковалев, В. В. Финансовый менеджмент: теория и практика / В. В. Ковалев. – 

3-е изд. – Москва : Проспект, 2015. – 1104 с. – Текст: непосредственный. 

9. Малюк, В. И.  Стратегический менеджмент. Организация стратегического 

развития : учебник и практикум для вузов / В. И. Малюк. – Москва : Издательство Юрайт, 

2022. – 361 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-03338-0. – Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/489578. 

10. Пузов, Е. Н. Стратегическое управление стоимостью компании : учебное 

пособие для вузов / Е. Н. Пузов. – Москва : Издательство Юрайт, 2023. – 256 с. – (Высшее 

образование). – ISBN 978-5-534-14754-4. – Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/520200. 

11. Управление в условиях неустойчивости финансово-экономической системы : 

стратегия и инструменты / [А. З. Бобылева, М. А. Сажина, С. Н. Бобылев и др.] ; под ред. 

А. З. Бобылевой ; Московский гос. ун-т им. М. В. Ломоносова, Фак. гос. упр. – Москва : 

Изд-во Моск. ун-та, 2011. – 218 с. – Текст: непосредственный. 

12. Хоружий, Л. И. Учет, отчетность и диагностика банкротства организаций : 

учебное пособие для вузов / Л. И. Хоружий, И. Н. Турчаева, Н. А. Кокорев. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. – 189 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-15404-7. – 

http://www.donnu.ru/library
http://www.donnu.ru/library
http://www.donnu.ru/library
https://urait.ru/bcode/493889
http://www.donnu.ru/library
https://urait.ru/bcode/489578
https://urait.ru/bcode/520200
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Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/507965. 

13. Черненко, В. А.  Антикризисное управление : учебник и практикум для вузов / 

В. А. Черненко, Н. Ю. Шведова. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. – 465 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-16827-3. – Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/531852. 

 

12. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Полные справочники по законодательству Российской Федерации. – URL: 

http://www.consultant.ru (дата обращения: 01.01.2024). – Текст : электронный. 

2. Министерство финансов Российской Федерации. – URL: http://minfin.ru/ru (дата 

обращения: 01.01.2024). – Текст : электронный. 

3. Вестник Московского университета. Серия 6. Экономика. – М.: Изд-во 

Московского гос. ун-та. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ (дата обращения: 

01.01.2024). – Текст : электронный. 

4. Вестник Донецкого национального университета [Текст]: научный журнал. 

Серия В. Экономика и право. – URL: http://donnu.ru/science/journals (дата обращения: 

01.01.2024). – Текст : электронный. 

5. Финансы: Научно-практический журнал. – Москва : Общество с ограниченной 

ответственностью «КНИЖНАЯ РЕДАКЦИЯ «ФИНАНСЫ». – URL: 

http://library.donnu.ru/catalog (дата обращения: 01.01.2024). – Текст : электронный. 

6. Финансы и кредит. – М.: ООО «Издательский дом ФИНАНСЫ и КРЕДИТ». – 

URL: http://library.donnu.ru/catalog (дата обращения: 01.01.2024). – Текст : электронный. 

7. Финансы. Учет. Банки. – URL: http://donnu.ru/science/journals (дата обращения: 

01.01.2024). – Текст : электронный. 

8. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000- . – 

URL: https://elibrary.ru (дата обращения: 01.01.2024). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. –Текст: электронный. 

9. Библиотечно-информационный комплекс / Финансовый ун-т при 

Правительстве Рос. Федерации. – Москва : Финансовый университет, 2019–   . – URL: 

http://library.fa.ru/ (дата обращения: 01.01.2024) – Режим доступа: для авторизир. 

пользователей. – Текст : электронный. 

10. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»: сайт / Ассоциация 

«Открытая наука». – Москва, 2014- . – URL: https://cyberleninka.ru/. – Режим доступа: 

свободный. – Текст: электронный. 

11. Национальная электронная библиотека (НЭБ): федеральная 

государственная информационная система / Министерство Культуры РФ; Российская 

государственная библиотека. – Москва, 2019- . – URL: https://rusneb.ru/ (дата обращения: 

01.01.2024). – Режим доступа: свободный, подписка. Необходима установка программного 

обеспечения. – Текст: электронный. 

12. Университетская библиотека онлайн : электрон. библ. система. – ООО 

«Директ-Медиа», 2006. – URL: https://biblioclub.ru/ (дата обращения: 01.01.2024) – Режим 

доступа: для авторизир. пользователей. – Текст : электронный. 

13. ЭБС Юрайт: электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2013. – URL: 

https://biblio-online.ru (дата обращения: 01.01.2024). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. – Текст: электронный. 

14. Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. – URL: https://e.lanbook.com 

(дата обращения: 01.01.2024). – Режим доступа: для авторизов. пользователей. – Текст: 

электронный. 

https://urait.ru/bcode/507965
https://urait.ru/bcode/531852
http://www.consultant.ru/
http://minfin.ru/ru
http://library.donnu.ru/catalog/
http://donnu.ru/science/journals
http://library.donnu.ru/catalog
http://library.donnu.ru/catalog
http://donnu.ru/science/journals
https://elibrary.ru/
http://library.fa.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://rusneb.ru/
https://biblioclub.ru/
https://biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
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15. Электронно-библиотечная система ДонГУ: сайт / ФГБОУ ВО «ДонГУ». – 

Донецк, 2016- . – URL: http://library.donnu.ru/ (дата обращения: 01.01.2024). – Режим 

доступа: свободный. – Текст: электронный. 

16. Электронный архив ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст: электронный 

// ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://repo.donnu.ru/ (дата обращения: 01.01.2024). – Режим 

доступа: свободный. 

17. Электронный каталог Научной библиотеки ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. 

– Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ (дата 

обращения: 01.01.2024). – Режим доступа: поиск свободный, электронные документы – 

для пользователей ДонГУ.  

 

13. ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Windows 7 PRO (корпоративная лицензия ДонГУ № 46484614) 

2. Microsoft Office (корпоративная лицензия ДонГУ № 46472919) 

3. Microsoft Visual Studio (лицензия программы Dream Spark для высших учебных 

заведений) 

4. Антивирус Касперского, Adobe Acrobat Reader, xPDF (лицензии GPL, Apache, 

BSD для свободного программного обеспечения). 

 

 

http://library.donnu.ru/
http://repo.donnu.ru/
http://library.donnu.ru/catalog/

